
POLITIQUE DE
DÉVELOPPEMENT
DURABLE

Meilleure gestion de notre stock, 
Investissement dans du matériel durable ainsi qu’un meilleur entretient
de notre matériel.

Favoriser des partenaires ayant les mêmes valeurs responsables
que notre société, 
Mise en place d’une charte et d’un état des lieux annuel de nos
fournisseurs.

En investissant dans des outils afin d’améliorer la productivité,
Matériel informatique mis à jour régulièrement, agrandissement de nos
locaux et investissement dans du matériel de manutention.

Avoir une meilleure gestion de nos déchets, 
Mise en place de filières de recyclage - Economie circulaire pour nos matières premières.

Avoir une meilleure maîtrise de notre consommation d’énergie,
Réduction de notre consommation électrique - Gestion de notre production d’électricité -
Réduction de notre consommation d’essence.

Augmentation de la part de réutilisation de notre stock pour nos stands, 
En standardisant, puis en réutilisant au maximum notre matériel.

Nos enjeux pour l’environnement

Amélioration de la communication interne, 
Mise en place d’un réseau de communication interne, un planning
précis de communication et en développant un logiciel correspondant à
nos besoins spécifiques.

Amélioration du quotidien extra professionnel sur le lieu de travail, 
Mise à disposition d’une salle avec des équipements extra-
professionnels, aménagement des extérieurs et organisation
d’événements pour la cohésion de groupe.

En améliorant l’ergonomie du travail, 
Meilleure organisation des espaces de travail et en investissant dans du
matériel et de l’ outillage.
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Nos enjeux sociaux

Nos enjeux économiques


